
                          令和４年度 学校経営計画      岡山県立倉敷工業高等学校 

 

○本校のミッション（使命、存在意義） 

確かな専門的知識と技術・技能を習得させる工業高校として、地域等と連携するとともに、ものづくりに

おいて必要とされる課題に粘り強く対応する力や正確性、確かな勤労観、職業観を育む教育活動を通して、

それぞれの専門分野で主体的に活躍し、社会の発展に貢献する人材の育成を目指す。 

○ミッションの追求を通じて実現しようとする本校の学校経営ビジョン（将来像、目指す姿） 

校訓「誠実・健康・創造」の理念の下、「『倉工スタンダード』を身に付けた社会人」を育成する。 

       「モノを創る ヒトが育つ」 ～Think Create Progress～ 

○心身の鍛錬を通して社会人として求められる、当たり前のことを当たり前のこととして行動できる生徒を 

 育成する。 

○工業人として求められる、ものづくりに対する創造意欲、専門的知識と技術・技能を有する生徒を育成する。 

  （注）「倉工スタンダード」とは、「行動力」「コミュニケーション力」「課題対応力」「工業人力」の資質・能力を指している。 

○当該年度の具体的な学校経営目標・計画 

◎重点目標；「倉工スタンダード」の実践による「人づくり」～地域から信頼され愛される人に～ 

Ⅰ【人間力の向上】心身の鍛練とともに人としての適切な行動力を育む 

 ①学校行事の精選と充実     ②部活動の充実・活性化     ③自治活動の充実  

④基本的生活習慣の確立     ⑤豊かな人間性の育成      ⑥リーダーの育成   

Ⅱ【学力の充実】自ら学習する姿勢を育む 

①学習場面に応じたＩＣＴ機器の有効な活用を実践    ②基礎・基本を定着させる授業を実践 

③興味の持てる・わかる授業を実践           ④SDGs や PBL の視点での学びを実践    

⑤各種大会・コンテスト等への積極的な参加・応募を実践 

Ⅲ【キャリア教育】計画的な３年間の指導を通して、自らの将来の姿を育む 

 ①高度な資格取得への挑戦を通じた自己研鑽    ②授業を通じた勤労観の育成   

 ③進路（就職・大学進学）に応じた指導の充実  ④企業・学校研究の充実   ⑤情報提供の充実 

Ⅳ【 地 域 連 携 】地域連携をすすめ、コミュニケーション能力、公共心、自己肯定感を育む 

 ①地域や社会と連携した学びを実践     ②ＨＰ・ツイッター等での情報発信の充実  

 ③作品展示会、学校説明会等の充実     ④社会貢献活動の充実      ⑤防災教育の充実 

Ⅴ【ものづくり】創意・工夫したものづくりに挑戦し、達成感を育む 

 ①最先端のデジタル化対応装置を活用した学びを実践    ②「課題研究」等の魅力づくりを実践 

③外部講師の積極的な活用を実践             ④安全教育を実践 ⑤実習指導力の向上 

Ⅵ【校内組織の活性化と人材育成】生徒の人としての成長を育む 

 ①相互扶助を実践           ②ICT 機器等の有効活用による業務効率化を実践   

③ОＪＴによる人材育成を実践     ④コンプライアンスに基づいた業務を実践 

 

プロジェクト   Make a move ～一歩踏み出そう～ 

 ・「選ばれる学校になるために～工業高校の魅力づくり～」プロジェクト～入学者選抜志願者数増に向けて～ 

 ・「Chromebook 等の ICT 活用に関する研究」プロジェクト ～校務・授業等での効果的な活用方法を研究～ 
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分　類 能力要素 内　容

主体性

即応力

リーダー性

協調性

聴く姿勢

発信力

課題発見力

情報活用力

規律性

丁寧さ
正確さ

粘り強さ

物事に進んで取り組む力
例）指示を待つのではなく、自らやるべきことを見つけて積極的に取り組む。

迅速に行動に移し、早期に完了する力
例）何をすればいいのかを理解し、直ぐに行動に入り、早期に終了させる。

他人に働きかけ巻き込む力
例）「やろうじゃないか」と呼びかけ、目的に向かって周囲の人々を動かしていく。

人の意見や考えを理解し、協同する力
例）自分の考えに固執するのではなく、相手の意見や立場を尊重し、自分の役割を理解し協同して取り組む。

相手の意見を丁寧に聴く力
例）説明や話しに対し疑問点はないかと、記録をとりながら丁寧に聴く。

自分の意見をわかりやすく伝える力
例）自分の意見をわかりやすく整理した上で、相手に理解してもらうように的確に伝える。

現状を分析し目的や課題を明らかにする力
例）目標に向かって、自ら「ここに問題があり、解決が必要だ」と提案する。

未知の課題を様々な情報を活用し解決する力
例）書籍やインターネット等から必要な情報を取捨選択し、課題解決をする。

ルールや約束を守るとともに、手順に従い確実に実行する力
例 )状況に応じて、社会のルールや手順に則って自らの発言や行動を適切に律する。

物事に丁寧に正確に取組む力
例）丁寧な作業に心がけ、正確に実行する。

物事に最後まで粘り強く取組む力
例）単純な作業や結論が出にくい物事に対しても、粘り強く取組む。

倉工スタンダード（育成したい資質・能力）

地域に学び
地域に貢献

人としての
　　成長

創造的な
ものづくり

自ら学ぶ

将来像の
　　探求

社会人

人づくり

工業人


